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UNIVERSITATSKLINIKUM
GIESSEN UND MARBURG

INNOVATIV, FAMILIENFREUNDLICH, NAH AM PATIENTEN:

Das Universitatsklinikum Gieen und Marburg (UKGM) stellt mit rund 10.500 Mitarbeiterinnen und

Mitarbeitern an den beiden Standorten in GielRen und Marburg die Versorgung unserer jahrlich 500.000

Patientinnen und Patienten auf héchstem medizinischen und pflegerischen Niveau sicher.

Gerne steht Ihnen

Frau Sonja Ehms unter der
Telefonnummer

0641/ 985-57061 fir weitere
Auskinfte zur Verfligung.

Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte bis zum
31.03.2023 an:

Universitatsklinikum

GieRen und Marburg GmbH
Med. Klinik V

Frau Prof. Dr. med. S. Herold
KlinikstraBe 33

35392 GieBRen

oder per E-Mail an:
Sonja.Ehms@
innere.med.uni-giessen.de

Bitte beachten Sie:

Grundsatzlich ist eine Bewerbung auch
iiber die angegebene E-Mail-Adresse
maoglich. Eine Verschliisselung findet
dabei zurzeit jedoch nicht statt. Wenn Sie
diese unverschliisselte Moglichkeit nicht
nutzen moéchten, wird von uns fiir lhre
Bewerbung der Postweg empfohlen. Die
gleiche Empfehlung gilt regelhaft, sofern
mit der Bewerbung sensible Daten
ibermittelt werden sollen.
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In der Medizinischen Klinik V fir Innere Medizin, Infektiologie und
Krankenhaushygiene (Arztliche Leitung: Prof. Dr. med. S. Herold, PhD), Sektion
Hygiene und Umweltmedizin, am Standort Gieflen suchen wir zum néchstmdglichen
Termin eine

Klinische Leitung (m/w/d) des Bereiches Krankenhaushygiene

fiir eine unbefristete Einstellung in Vollbeschaftigung.

Ihr Profil:

- Sie sind Facharztin/fir Hygiene und Umweltmedizin bzw. fiir Mikrobiologie,
Virologie und Infektionsepidemiologie mit einschlagigen krankenhaushygienischen
Kenntnissen, oder Sie sind Facharztin/Facharzt in einem klinischen Fachgebiet mit
Zusatzbezeichnung/curricularer Fortbildung ,Krankenhaushygiene*

- Kommunikations- und Teamfahigkeit in der kollegialen Zusammenarbeit mit allen
Berufsgruppen, und die Bereitschaft zur Mitarbeit im interdisziplinaren ABS-Team

- Erfahrungen in der Teamflihrung sind wiinschenswert, aber keine Bedingung

- Sie haben Interesse an der curricularen Lehre im Fach Krankenhaushygiene

Wir bieten:

- Eine klinische Leitungsfunktion in einem Uberregional tatigen infektionsmedizini-
schen Zentrum an einer Universitatsklinik mit breitem Betatigungsfeld

- Die Mdglichkeit infektions-/umwelthygienischer Labortatigkeit

- Die Mdoglichkeit klinisch-wissenschaftlicher Tatigkeit, z.B. im Deutschen Zentrum
fiir Infektionsforschung (DZIF) und weiteren Verbundprojekten

Das UKGM hat ein betriebliches Gesundheitsmanagement fir seine Mitarbeiter*Innen
und ist als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum besteht eine
Kindertagesstatte.

Arztliche/wissenschaftliche/zahnérztliche Mitarbeiter/innen beim UKGM stehen als
wissenschaftliche Angestellte im Landesdienst und erhalten daher zunachst bis
31.12.2023 das Landesticket zur Nutzung des offentlichen Personennah- und -
regionalverkehrs in Hessen. Die Vergltung erfolgt gemaf Hessischem Tarifvertrag fiir
Arztinnen und Arzte an Universitatskliniken. Schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden
Bestimmungen bevorzugt eingestellt. Zur Erhéhung des Frauenanteils im
wissenschaftlichen Bereich fordern wir insbesondere qualifizierte
Wissenschaftlerinnen nachdriicklich zur Bewerbung auf. Wir weisen darauf hin, dass
Vollzeitstellen grundsatzlich teilbar sind.

Bei Aufnahme einer Tatigkeit am UKGM, Standort GieRen, unabhangig vom
Einsatzort, ist der Nachweis eines ausreichenden Immunschutzes gemal §§ 23, 23a
IfSG erforderlich. Bitte legen Sie uns Bewerbungsunterlagen nur in Kopie vor, da diese
nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zuriickgesandt werden.

Mehr Informationen dber das UKGM finden Sie unter: www.ukgm.de




